
COGNOME NOME

QUALIFICA                  

Docenti 

ITP/Assistenti Tecnici 

II°  posizione 

economica               

(DOCENTE 

ITP/ATII°POS)

A. Incarichi di 

Ufficio Tecnico 

svolti presso le 

Istituzioni 

Scolastiche che ne 

prevedono 

l’attivazione             

(8 P. /TITOLO - 

MAX 40 PUNTI)

B. Docenze in corsi 

formazione ATA 

specifici             (5 P. 

/TITOLO - MAX 25 

PUNTI)

C. Docenze in altri 

corsi formazione             

(3 P. /TITOLO - MAX 

15 PUNTI)

D. Anzianità di 

servizio complessivo 

svolto nel ruolo di 

attuale 

appartenenza (solo 

per Docenti )              

(2 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI)

D1.  Anzianità di 

servizio svolto 

ricoprendo la II° 

posizione economica  

(solo Assistenti 

Tecnici II posizione 

economica)                

(4 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI) TOTALE

D'AGOSTINO GIUSEPPE DOCENTE 25 15 20 60

RUFFO PIETRO DOCENTE 25 20 45

GOTI MASSIMO ASS. TECNICO 10 15 20 45

INGRAITI FABIO LUCIO DOCENTE 5 0 20 25

CAMPANELLA CONCETTA ASS. TECNICO 5 20 25

SARTI FRANCESCO DOCENTE 20 20

BARBIERI SILVIA DOCENTE 16 16

GRUADUATORIE ESPERTI PIANO DI FORMAZIONE PERSONALE ATA A.S. 2016/2017 - REGIONE TOSCANA

 Ambito Province di Firenze e Arezzo

TABELLA 6 - AREA TEMATICA: il supporto tecnico all’attività didattica per la propria area di competenza



COGNOME NOME

QUALIFICA                  

Docenti ITP/Assistenti 

Amministrativi e Assistenti 

Tecnici II°  posizione 

economica               

(DOCENTE 

ITP/AAII°POS/ATII°POS)

A. Incarichi di 

Ufficio Tecnico 

svolti presso le 

Istituzioni 

Scolastiche che ne 

prevedono 

l’attivazione             

(8 P. /TITOLO - 

MAX 40 PUNTI)

B. Docenze in corsi 

formazione ATA 

specifici             (5 P. 

/TITOLO - MAX 25 

PUNTI)

C. Docenze in altri 

corsi formazione             

(3 P. /TITOLO - MAX 

15 PUNTI)

D. Anzianità di 

servizio complessivo 

svolto nel ruolo di 

attuale 

appartenenza (solo 

per Docenti )              

(2 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI)

D1.  Anzianità di 

servizio svolto 

ricoprendo la II° 

posizione economica  

(solo Assistenti 

Amministrativi e 

Assistenti Tecnici II 

posizione 

economica)                

(4 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI) TOTALE

GOTI MASSIMO ASS. TECNICO 10 15 20 45

CAMPANELLA CONCETTA ASS. TECNICO 5 20 25

SARTI FRANCESCO DOCENTE 20 20

BARBIERI SILVIA DOCENTE 16 16

GRUADUATORIE ESPERTI PIANO DI FORMAZIONE PERSONALE ATA A.S. 2016/2017 - REGIONE TOSCANA

 Ambito Province di Firenze e Arezzo

TABELLA 6 - AREA TEMATICA: la collaborazione con l’ufficio tecnico e con l’area amministrativa.



COGNOME NOME

QUALIFICA                  

Docenti ITP/Assistenti 

Tecnici/ Infermieri/ 

Guardarobieri/ Cuochi II°  

posizione economica             

(DOCENTE ITP/ATII°POS)

A. Incarichi di 

Ufficio Tecnico 

svolti presso le 

Istituzioni 

Scolastiche che ne 

prevedono 

l’attivazione             

(8 P. /TITOLO - 

MAX 40 PUNTI)

B. Docenze in corsi 

formazione ATA 

specifici             (5 P. 

/TITOLO - MAX 25 

PUNTI)

C. Docenze in altri 

corsi formazione             

(3 P. /TITOLO - MAX 

15 PUNTI)

D. Anzianità di 

servizio complessivo 

svolto nel ruolo di 

attuale 

appartenenza (solo 

per Docenti )              

(2 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI)

D1.  Anzianità di 

servizio svolto 

ricoprendo la II° 

posizione economica  

(solo Assistenti 

Tecnici/ Infermieri/ 

Guardarobieri/ 

Cuochi II°  posizione 

economica )                

(4 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI) TOTALE

GOTI MASSIMO ASS. TECNICO 10 15 20 45

DI CORCIA TIBERIO ASS. TECNICO 12 20 32

CAMPANELLA CONCETTA ASS. TECNICO 5 20 25

SARTI FRANCESCO DOCENTE 20 20

BARBIERI SILVIA DOCENTE 16 16

GRUADUATORIE ESPERTI PIANO DI FORMAZIONE PERSONALE ATA A.S. 2016/2017 - REGIONE TOSCANA

 Ambito Province di Firenze e Arezzo

TABELLA 6 - AREA TEMATICA: il supporto tecnico e la gestione dei beni



COGNOME NOME

QUALIFICA                  

Docenti 

ITP/Assistenti Tecnici 

II°  posizione 

economica               

(DOCENTE 

ITP/ATII°POS)

A. Incarichi di 

Ufficio Tecnico 

svolti presso le 

Istituzioni 

Scolastiche che ne 

prevedono 

l’attivazione             

(8 P. /TITOLO - 

MAX 40 PUNTI)

B. Docenze in corsi 

formazione ATA 

specifici             (5 P. 

/TITOLO - MAX 25 

PUNTI)

C. Docenze in altri 

corsi formazione             

(3 P. /TITOLO - MAX 

15 PUNTI)

D. Anzianità di 

servizio complessivo 

svolto nel ruolo di 

attuale 

appartenenza (solo 

per Docenti )              

(2 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI)

D1.  Anzianità di 

servizio svolto 

ricoprendo la II° 

posizione economica  

(solo Assistenti 

Tecnici II posizione 

economica)                

(4 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI) TOTALE

PIERONI CATIA ASS. TECNICO 20 20 40

LOVAGLIO SALVATORE ASS. TECNICO 16 16                   

GRUADUATORIE ESPERTI PIANO DI FORMAZIONE PERSONALE ATA A.S. 2016/2017 - REGIONE TOSCANA

 Ambito Province di Lucca e Massa Carrara

TABELLA 6 - AREA TEMATICA: il supporto tecnico all’attività didattica per la propria area di competenza



COGNOME NOME

QUALIFICA                  

Docenti ITP/Assistenti 

Amministrativi e Assistenti 

Tecnici II°  posizione 

economica               

(DOCENTE 

ITP/AAII°POS/ATII°POS)

A. Incarichi di 

Ufficio Tecnico 

svolti presso le 

Istituzioni 

Scolastiche che ne 

prevedono 

l’attivazione             

(8 P. /TITOLO - 

MAX 40 PUNTI)

B. Docenze in corsi 

formazione ATA 

specifici             (5 P. 

/TITOLO - MAX 25 

PUNTI)

C. Docenze in altri 

corsi formazione             

(3 P. /TITOLO - MAX 

15 PUNTI)

D. Anzianità di 

servizio complessivo 

svolto nel ruolo di 

attuale 

appartenenza (solo 

per Docenti )              

(2 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI)

D1.  Anzianità di 

servizio svolto 

ricoprendo la II° 

posizione economica  

(solo Assistenti 

Amministrativi e 

Assistenti Tecnici II 

posizione 

economica)                

(4 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI) TOTALE

NESSUNO 0

GRUADUATORIE ESPERTI PIANO DI FORMAZIONE PERSONALE ATA A.S. 2016/2017 - REGIONE TOSCANA

 Ambito Province di Lucca e Massa Carrara

TABELLA 6 - AREA TEMATICA: la collaborazione con l’ufficio tecnico e con l’area amministrativa.



COGNOME NOME

QUALIFICA                  

Docenti ITP/Assistenti 

Tecnici/ Infermieri/ 

Guardarobieri/ Cuochi II°  

posizione economica             

(DOCENTE ITP/ATII°POS)

A. Incarichi di 

Ufficio Tecnico 

svolti presso le 

Istituzioni 

Scolastiche che ne 

prevedono 

l’attivazione             

(8 P. /TITOLO - 

MAX 40 PUNTI)

B. Docenze in corsi 

formazione ATA 

specifici             (5 P. 

/TITOLO - MAX 25 

PUNTI)

C. Docenze in altri 

corsi formazione             

(3 P. /TITOLO - MAX 

15 PUNTI)

D. Anzianità di 

servizio complessivo 

svolto nel ruolo di 

attuale 

appartenenza (solo 

per Docenti )              

(2 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI)

D1.  Anzianità di 

servizio svolto 

ricoprendo la II° 

posizione economica  

(solo Assistenti 

Tecnici/ Infermieri/ 

Guardarobieri/ 

Cuochi II°  posizione 

economica )                

(4 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI) TOTALE

PIERONI CATIA ASS. TECNICO 20 20 40                   

GRUADUATORIE ESPERTI PIANO DI FORMAZIONE PERSONALE ATA A.S. 2016/2017 - REGIONE TOSCANA

 Ambito Province di Lucca e Massa Carrara

TABELLA 6 - AREA TEMATICA: il supporto tecnico e la gestione dei beni



COGNOME NOME

QUALIFICA                  

Docenti 

ITP/Assistenti Tecnici 

II°  posizione 

economica               

(DOCENTE 

ITP/ATII°POS)

A. Incarichi di 

Ufficio Tecnico 

svolti presso le 

Istituzioni 

Scolastiche che ne 

prevedono 

l’attivazione             

(8 P. /TITOLO - 

MAX 40 PUNTI)

B. Docenze in corsi 

formazione ATA 

specifici             (5 P. 

/TITOLO - MAX 25 

PUNTI)

C. Docenze in altri 

corsi formazione             

(3 P. /TITOLO - MAX 

15 PUNTI)

D. Anzianità di 

servizio complessivo 

svolto nel ruolo di 

attuale 

appartenenza (solo 

per Docenti )              

(2 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI)

D1.  Anzianità di 

servizio svolto 

ricoprendo la II° 

posizione economica  

(solo Assistenti 

Tecnici II posizione 

economica)                

(4 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI) TOTALE

NESSUNO 0

GRUADUATORIE ESPERTI PIANO DI FORMAZIONE PERSONALE ATA A.S. 2016/2017 - REGIONE TOSCANA

 Ambito Province di Pisa e Livorno

TABELLA 6 - AREA TEMATICA: il supporto tecnico all’attività didattica per la propria area di competenza



COGNOME NOME

QUALIFICA                  

Docenti ITP/Assistenti 

Amministrativi e Assistenti 

Tecnici II°  posizione 

economica               

(DOCENTE 

ITP/AAII°POS/ATII°POS)

A. Incarichi di 

Ufficio Tecnico 

svolti presso le 

Istituzioni 

Scolastiche che ne 

prevedono 

l’attivazione             

(8 P. /TITOLO - 

MAX 40 PUNTI)

B. Docenze in corsi 

formazione ATA 

specifici             (5 P. 

/TITOLO - MAX 25 

PUNTI)

C. Docenze in altri 

corsi formazione             

(3 P. /TITOLO - MAX 

15 PUNTI)

D. Anzianità di 

servizio complessivo 

svolto nel ruolo di 

attuale 

appartenenza (solo 

per Docenti )              

(2 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI)

D1.  Anzianità di 

servizio svolto 

ricoprendo la II° 

posizione economica  

(solo Assistenti 

Amministrativi e 

Assistenti Tecnici II 

posizione 

economica)                

(4 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI) TOTALE

NESSUNO 0

GRUADUATORIE ESPERTI PIANO DI FORMAZIONE PERSONALE ATA A.S. 2016/2017 - REGIONE TOSCANA

 Ambito Province di Pisa e Livorno

TABELLA 6 - AREA TEMATICA: la collaborazione con l’ufficio tecnico e con l’area amministrativa.



COGNOME NOME

QUALIFICA                  

Docenti ITP/Assistenti 

Tecnici/ Infermieri/ 

Guardarobieri/ Cuochi II°  

posizione economica             

(DOCENTE ITP/ATII°POS)

A. Incarichi di 

Ufficio Tecnico 

svolti presso le 

Istituzioni 

Scolastiche che ne 

prevedono 

l’attivazione             

(8 P. /TITOLO - 

MAX 40 PUNTI)

B. Docenze in corsi 

formazione ATA 

specifici             (5 P. 

/TITOLO - MAX 25 

PUNTI)

C. Docenze in altri 

corsi formazione             

(3 P. /TITOLO - MAX 

15 PUNTI)

D. Anzianità di 

servizio 

complessivo svolto 

nel ruolo di attuale 

appartenenza (solo 

per Docenti )              

(2 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI)

D1.  Anzianità di 

servizio svolto 

ricoprendo la II° 

posizione 

economica  (solo 

Assistenti Tecnici/ 

Infermieri/ 

Guardarobieri/ 

Cuochi II°  posizione 

economica )                

(4 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI) TOTALE

NESSUNO 0

GRUADUATORIE ESPERTI PIANO DI FORMAZIONE PERSONALE ATA A.S. 2016/2017 - REGIONE TOSCANA

 Ambito Province di Pisa e Livorno

TABELLA 6 - AREA TEMATICA: il supporto tecnico e la gestione dei beni



COGNOME NOME

QUALIFICA                  

Docenti 

ITP/Assistenti Tecnici 

II°  posizione 

economica               

(DOCENTE 

ITP/ATII°POS)

A. Incarichi di 

Ufficio Tecnico 

svolti presso le 

Istituzioni 

Scolastiche che ne 

prevedono 

l’attivazione             

(8 P. /TITOLO - 

MAX 40 PUNTI)

B. Docenze in corsi 

formazione ATA 

specifici             (5 P. 

/TITOLO - MAX 25 

PUNTI)

C. Docenze in altri 

corsi formazione             

(3 P. /TITOLO - MAX 

15 PUNTI)

D. Anzianità di 

servizio complessivo 

svolto nel ruolo di 

attuale 

appartenenza (solo 

per Docenti )              

(2 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI)

D1.  Anzianità di 

servizio svolto 

ricoprendo la II° 

posizione economica  

(solo Assistenti 

Tecnici II posizione 

economica)                

(4 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI) TOTALE

D'AGOSTINO GIUSEPPE DOCENTE 25 15 20 60

RUFFO PIETRO DOCENTE 25 20 45

SARTI FRANCESCO DOCENTE 20 20

SCIDA' GIUSEPPE DOCENTE 20 20

GRUADUATORIE ESPERTI PIANO DI FORMAZIONE PERSONALE ATA A.S. 2016/2017 - REGIONE TOSCANA

 Ambito Province di Prato e Pistoia

TABELLA 6 - AREA TEMATICA: il supporto tecnico all’attività didattica per la propria area di competenza



COGNOME NOME

QUALIFICA                  

Docenti ITP/Assistenti 

Amministrativi e Assistenti 

Tecnici II°  posizione 

economica               

(DOCENTE 

ITP/AAII°POS/ATII°POS)

A. Incarichi di 

Ufficio Tecnico 

svolti presso le 

Istituzioni 

Scolastiche che ne 

prevedono 

l’attivazione             

(8 P. /TITOLO - 

MAX 40 PUNTI)

B. Docenze in corsi 

formazione ATA 

specifici             (5 P. 

/TITOLO - MAX 25 

PUNTI)

C. Docenze in altri 

corsi formazione             

(3 P. /TITOLO - MAX 

15 PUNTI)

D. Anzianità di 

servizio 

complessivo svolto 

nel ruolo di attuale 

appartenenza (solo 

per Docenti )              

(2 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI)

D1.  Anzianità di 

servizio svolto 

ricoprendo la II° 

posizione 

economica  (solo 

Assistenti 

Amministrativi e 

Assistenti Tecnici II 

posizione 

economica)                

(4 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI) TOTALE

SARTI FRANCESCO DOCENTE 20 20

GRUADUATORIE ESPERTI PIANO DI FORMAZIONE PERSONALE ATA A.S. 2015/2016 - REGIONE TOSCANA

 Ambito Province di Prato e Pistoia

TABELLA 6 - AREA TEMATICA: la collaborazione con l’ufficio tecnico e con l’area amministrativa.



COGNOME NOME

QUALIFICA                  

Docenti ITP/Assistenti 

Tecnici/ Infermieri/ 

Guardarobieri/ Cuochi II°  

posizione economica             

(DOCENTE ITP/ATII°POS)

A. Incarichi di 

Ufficio Tecnico 

svolti presso le 

Istituzioni 

Scolastiche che ne 

prevedono 

l’attivazione             

(8 P. /TITOLO - 

MAX 40 PUNTI)

B. Docenze in corsi 

formazione ATA 

specifici             (5 P. 

/TITOLO - MAX 25 

PUNTI)

C. Docenze in altri 

corsi formazione             

(3 P. /TITOLO - MAX 

15 PUNTI)

D. Anzianità di 

servizio complessivo 

svolto nel ruolo di 

attuale 

appartenenza (solo 

per Docenti )              

(2 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI)

D1.  Anzianità di 

servizio svolto 

ricoprendo la II° 

posizione economica  

(solo Assistenti 

Tecnici/ Infermieri/ 

Guardarobieri/ 

Cuochi II°  posizione 

economica )                

(4 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI) TOTALE

SARTI FRANCESCO DOCENTE 20 20

GRUADUATORIE ESPERTI PIANO DI FORMAZIONE PERSONALE ATA A.S. 2015/2016 - REGIONE TOSCANA

 Ambito Province di Prato e Pistoia

TABELLA 6 - AREA TEMATICA: il supporto tecnico e la gestione dei beni



COGNOME NOME

QUALIFICA                  

Docenti 

ITP/Assistenti Tecnici 

II°  posizione 

economica               

(DOCENTE 

ITP/ATII°POS)

A. Incarichi di 

Ufficio Tecnico 

svolti presso le 

Istituzioni 

Scolastiche che ne 

prevedono 

l’attivazione             

(8 P. /TITOLO - 

MAX 40 PUNTI)

B. Docenze in corsi 

formazione ATA 

specifici             (5 P. 

/TITOLO - MAX 25 

PUNTI)

C. Docenze in altri 

corsi formazione             

(3 P. /TITOLO - MAX 

15 PUNTI)

D. Anzianità di 

servizio complessivo 

svolto nel ruolo di 

attuale 

appartenenza (solo 

per Docenti )              

(2 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI)

D1.  Anzianità di 

servizio svolto 

ricoprendo la II° 

posizione economica  

(solo Assistenti 

Tecnici II posizione 

economica)                

(4 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI) TOTALE

CAMPANELLA CONCETTA ASS. TECNICO 5 20 25

GRUADUATORIE ESPERTI PIANO DI FORMAZIONE PERSONALE ATA A.S. 2016/2017 - REGIONE TOSCANA

 Ambito Province di Siena e Grosseto 

TABELLA 6 - AREA TEMATICA: il supporto tecnico all’attività didattica per la propria area di competenza



COGNOME NOME

QUALIFICA                  

Docenti ITP/Assistenti 

Amministrativi e Assistenti 

Tecnici II°  posizione 

economica               

(DOCENTE 

ITP/AAII°POS/ATII°POS)

A. Incarichi di 

Ufficio Tecnico 

svolti presso le 

Istituzioni 

Scolastiche che ne 

prevedono 

l’attivazione             

(8 P. /TITOLO - 

MAX 40 PUNTI)

B. Docenze in corsi 

formazione ATA 

specifici             (5 P. 

/TITOLO - MAX 25 

PUNTI)

C. Docenze in altri 

corsi formazione             

(3 P. /TITOLO - MAX 

15 PUNTI)

D. Anzianità di 

servizio complessivo 

svolto nel ruolo di 

attuale 

appartenenza (solo 

per Docenti )              

(2 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI)

D1.  Anzianità di 

servizio svolto 

ricoprendo la II° 

posizione economica  

(solo Assistenti 

Amministrativi e 

Assistenti Tecnici II 

posizione 

economica)                

(4 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI) TOTALE

CAMPANELLA CONCETTA ASS. TECNICO 5 20 25

GRUADUATORIE ESPERTI PIANO DI FORMAZIONE PERSONALE ATA A.S. 2016/2017 - REGIONE TOSCANA

 Ambito Province di Siena e Grosseto 

TABELLA 6 - AREA TEMATICA: la collaborazione con l’ufficio tecnico e con l’area amministrativa.



COGNOME NOME

QUALIFICA                  

Docenti ITP/Assistenti 

Tecnici/ Infermieri/ 

Guardarobieri/ Cuochi II°  

posizione economica             

(DOCENTE ITP/ATII°POS)

A. Incarichi di 

Ufficio Tecnico 

svolti presso le 

Istituzioni 

Scolastiche che ne 

prevedono 

l’attivazione             

(8 P. /TITOLO - 

MAX 40 PUNTI)

B. Docenze in corsi 

formazione ATA 

specifici             (5 P. 

/TITOLO - MAX 25 

PUNTI)

C. Docenze in altri 

corsi formazione             

(3 P. /TITOLO - MAX 

15 PUNTI)

D. Anzianità di 

servizio complessivo 

svolto nel ruolo di 

attuale 

appartenenza (solo 

per Docenti )              

(2 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI)

D1.  Anzianità di 

servizio svolto 

ricoprendo la II° 

posizione economica  

(solo Assistenti 

Tecnici/ Infermieri/ 

Guardarobieri/ 

Cuochi II°  posizione 

economica )                

(4 P. /TITOLO - MAX 

20 PUNTI) TOTALE

CAMPANELLA CONCETTA ASS. TECNICO 5 20 25

GRUADUATORIE ESPERTI PIANO DI FORMAZIONE PERSONALE ATA A.S. 2016/2017 - REGIONE TOSCANA

 Ambito Province di Siena e Grosseto 

TABELLA 6 - AREA TEMATICA: il supporto tecnico e la gestione dei beni


